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* No curso de Engenharia de Produgio, Campus de Russas, um Programa de Melhoria Continua, denominado PROGRAMA FAROL DA PRODUGAO, estd em execugdo desde o inicio
do ano de 2019, envolvendo Coordenagdo, docentes, discentes, Empresa Jr do curso, e CA (CAEPRO), assim sendo, agdes de melhoria estdo em implanta¢do desde o semestre
2019.2. Como este PLANO DE AGAO/MELHORIA refere-se a 2020, com base em dados de 2019, utilizou-se a ata do NDE do periodo, com a ciéncia dos integrantes
(conforme anexo). Optou-se por manter a formatacdo do Quadro (Plano de Melhoria, Quadro 5) conforme aprovado no NDE, para evitar distor¢des, embora
contemple todos os aspectos pedidos pela PROGRAD.




1. Apresentacio
1.1. Contexto e Justificativa

O perfil do egresso em Engenharia de Producao deve contemplar diversos conhecimentos técnicos, assim como habilidades e
competéncias comuns aos profissionais das areas de Engenharia e aspectos intrinsecos ao papel do Engenheiro de Producao,
considerando os contextos global e locall. Esses conhecimentos, habilidades e competéncias tanto sdo sugeridas nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para Cursos de graduagao em Engenharia, como no curriculo de referéncia para o Engenheiro de Producao,
definido pela Associacao Brasileira de Engenharia de Producao (ABEPRO). Também, devem estar alinhados as necessidades da regiao,
jd que se espera que o Engenheiro de Producao possa auxiliar no desenvolvimento regional, trabalhando para fortalecer setores

emergentes, no caso deste curso, cidade de Russas e regidao do Vale do Jaguaribe, por exemplo.

Em suma, a formacdo do engenheiro deve propiciar, dentre outros aspectos, o desenvolvimento de um profissional critico e
criativo, capaz de desenvolver e/ou utilizar novas ferramentas e técnicas, e trabalhar em equipes multidisciplinares, para a identificacdo
e resolucao de problemas. Com essa finalidade, sugere que sejam desenvolvidas um conjunto de atividades e trabalhos desafiadores

qgue permitam a sintese e integracao dos conhecimentos (e.g., projetos multidisciplinares) e atividades empreendedoras.

Para que esses conhecimentos, habilidades e competéncias sejam criados e/ou aprimorados, a instituicdo deve prover formas de
preparar o aluno para lidar com inovacdo, criatividade e autonomia; aumentando sua capacidade de resolucao de problemas, de

adaptacao de métodos, técnicas e ferramentas cientificas e de analise critica. No entanto, além das questdes puramente formativas,

! Para informagdes sobre o perfil do egresso, competéncias e habilidades, ler o Projeto Pedagogico do Curso (PPC) de Engenharia de Produgdo do campus da UFC em Russas.
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outro problema se torna uma barreira, sobretudo em campi do interior, a evasao estudantil. Desde a primeira turma do curso de

Engenharia de Producao em 2015.1, a evasao é um dos problemas preocupa a comunidade académica do campus da UFC em Russas.

Nesse contexto, surgiu em 2016 o Projeto IMA (Interacdao, Motivacdo e Acompanhamento dos discentes do curso de Engenharia
de Producdo do campus da UFC em Russas), cujo principal objetivo era interagir com o discente ingressante para entender quais as suas
principais dificuldades dentro do meio académico e proporcionar, por meio de diversas atividades, a reducao do indice de desisténcia

No Curso.

Percebeu-se, com o tempo, que atuar junto ao ingressante nao era o suficiente, pois os demais estudantes precisavam de suporte
também, considerando que a evasao ocorria em todos os semestres do curso. Aliado a evasao, estavam as reclamacgdes obtidas nos
relatérios de Avaliacdo Institucional. Essas reclamacgdes tanto estavam associadas a: causas internas, tais como falta de formacao
pedagdgica dos professores, localizacdao da instituicdo, ndao reconhecimento das dificuldades de aprendizagem dos estudantes,
relacionamento ruim com alguns docentes; causas externas, como falta de tempo para o estudo, formacao basica deficiente,
incompatibilidade de horarios para reposicao de aulas; e, pessoais, tais como situacao financeira do estudante, falta de identificacao

com 0 curso nos anos iniciais, dificuldades de aprendizado, pressao psicolégica e estresse.

1.2. Objetivo do Programa Farol da Producao
Diante do exposto, surgiu a ideia de criar o Programa Farol da Producao, um programa conduzido pela Coordenacao do Curso de
Engenharia de Producdao com o suporte de professores, técnicos e discentes do campus da UFC em Russas. O Programa Farol da Producao

visa compreender os problemas enfrentados pelos estudantes do curso e implementar a¢cdes para mitigar esses desafios, propiciando
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uma formacdo mais alinhada as necessidades de perfil do egresso e aos objetivos estratégicos da UFC, e uma aderéncia e suporte maior
desses estudantes ao curso, minimizando a evasao.

Sao identificados problemas, de forma sistematica, a partir de dois meios: workshops de integracao, identificacdo de problemas
e proposicao de solucdes colaborativamente; e, sintese dos resultados obtidos nas Avaliacdes Institucionais periddicas realizadas pela
Universidade. Dos problemas identificados, sdao propostas e implementadas acdes para sobrelevar esses problemas. Por fim, sdo
realizados Foruns de debate entre discentes, docentes e coordenacao do curso, para averiguar quais pontos foram melhorados e o que
pode ser feito para aprimorar as acdes. Assim, pretende-se que o Farol da Producao funcione como um programa que estimule a
melhoria continua do curso, tendo como visao tornar o curso de Engenharia de Producao do campus da UFC em Russas uma referéncia

positiva na area.

2. Workshop de integracao, identificacdao de problemas e proposicao de solugoes
O workshop inicial do Programa Farol da Producdo ocorreu no dia 04/04/2019, tendo como participantes: (1) docentes das
disciplinas de Conteudos Profissionalizantes do curso de Engenharia de Producao, Prof. Dmontier, Profa. Daiane, Profa. Rochelly e Prof.
Lucelindo; (2) representantes do Centro Académico do curso; (3) representantes da empresa junior do curso, Inovale Jr.; e, (4) estudantes
representantes de todos os anos do curso: Igo Dias, Laura Alcantara, Erico Vinicius, Ana Beatriz, Lara Nery, Hivina Maria, Jo3o Felipe,
Delanio, Mayara Isa, Sabrina Maia, Lidia Leliz e Lyanda Beserra.
Esse workshop teve por propoésito realizar uma integracao inicial entre os discentes, docentes e coordenagdo, para ouvir os

principais problemas relacionados ao curso. Para a identificacdo desses problemas, foram formados 4 (quatro) nucleos, seguindo o grupo
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convocados, para o debate. Nos nucleos foi realizado um brainstorming com tempo programado (ver Figura 1). Ao término, os integrantes
de cada nucleo apresentaram a lista de problemas, que foram escritos em post-its e colados em uma cartolina, para prover a sintese.
Depois de explanados os problemas, os nucleos entraram em uma nova sessao de brainstorming para a geracao de solugdes vidveis que
pudessem resolver os problemas. Essas solucdes foram escritas em post-its e coladas ao lado dos problemas. Uma solucdo poderia resolver
mais que um problema, ou um problema poderia ser atendido por mais que uma solugao. O workshop foi conduzido pelos bolsistas do

projeto IMA, Rayane e Alexandre.

Figura 1. Workshop de solugdes do Programa Farol da Produgdo

Foram identificadas quatro principais dimensdes criticas, isto €, problemas relacionados a: (1) estrutura oferecida pela Instituicao;
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(2) formacdao complementar e transdisciplinar; (3) grade curricular e disciplinas; e, (4) processos internos. No Quadro 1 é apresentada

uma sintese dos problemas identificados e das solu¢des propostas para a infraestrutura.

No Quadro 2 é apresentada uma sintese dos problemas identificados e das solu¢des propostas para a formagao complementar e

interdisciplinar.

Quadro 1. Problemas e solugdes relacionados a infraestrutura

Problemas
Falta estrutura, recursos financeiros e
transporte para a realizacdo de projetos de

pesquisa, ensino e extensao

Solugdes

Reivindicacdo de quadra poliesportiva
Disponibilidade de recursos fisicos como
cadeiras, impressoras, internet e
computadores

Apresentacdo de demandas a direcio do

campus

Quadro 2. Problemas e solugdes relacionados a formagdo complementar e interdisciplinar

Problemas

Falta de incentivos para alunos recém-
chegados no curso

Ha poucas atividades extracurriculares (e.g.,

SER, palestras, minicursos etc.)

Solugdes

Incentivo a participagdo dos alunos no Projeto
Boas-Vindas

Incentivo a capacitacdo profissional como
minicursos e grupos de estudos através de
alunos e professores

Maior abertura da Diretoria com relagdo aos
recursos, tais como: transportes, espacos

fisicos, palestras e materiais
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Parcerias visando a mobilizacdo dos alunos

Quadro 3. Problemas e solugdes relacionados a grade curricular e disciplinas

Problemas

Ma distribuicdo das disciplinas nos semestres

Disciplinas que ndo agregam ao curso e
auséncia de disciplinas importantes para o EP
Disciplinas de revisdo de Fisica e Matematica
mal aplicadas

Falta de livros

Resisténcia dos alunos aos métodos ativos

Professores lecionam disciplinas em 4areas

distintas da area de formacgao

Poucos professores

Solugdes

Melhor distribuigao entre disciplinas de projeto
e basicas

Inclusdo de cadeiras direcionadas ao
profissional de Engenharia de Producao
Elaboracdo de projetos direcionados para que
alunos possam dar suporte em disciplinas
Disponibilizagdo de material para estudo no
SIGAA, Google Drive, Dropbox

Apresentagdo dos métodos ativos na disciplina
de Introdug¢do a Engenharia e atelié de
formacdo docente para o ensino

Organizar as disciplinas em “pacotes”
considerado as areas da Engenharia de
Producao

Coordenagdo cobrar junto a Dire¢do Editais

para professores na area de EP

Quadro 4. Problemas e solugdes relacionados aos processos internos

No Quadro 3 é apresentada uma sintese dos problemas identificados e das solugdes propostas para a grade curricular e disciplinas.

No Quadro 4 é apresentada uma sintese dos problemas identificados e das solugdes propostas para os processos internos.
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Problemas

Problemas de comunicagdo entre CA, EJ,
Coordenacdo do Curso e discentes

Falta de procedimentos padronizados em
todos os setores do curso de Engenharia de
Producdo

Falta de divulgacdo de projetos internos como

estdgios, projetos de extensdo, assim como a

Solugdes

Momentos de interagdo entre os envolvidos

Implementar e divulgar a padronizacdo dos

processos operacionais do curso

Elaborar painéis informativos para divulgacao

desses projetos

Inovale Jr.
Atualizacdo de horas complementares Atualizar semestralmente as horas
complementares

Falta de contato com a ABEPRO Providenciar a inscricdo da instituicdo junto a

ABEPRO

Durante o workshop de solucdes, percebeu-se que os problemas estavam relacionados, também, a questdes como limitacdes
financeiras dos estudantes, falta de identidade com o curso, dificuldade em acompanhar os contelddos comuns as engenharias, no
primeiro ano, falta de contato com as disciplinas especificas do curso nos semestres iniciais, carga horaria densa, foco total nas disciplinas
de cdlculo e fisica, baixa quantidade de professores da area, causando sobrecarga. Por fim, muito foi discutido sobre disciplinas

fundamentais a formacao do EP e que nao estdao contempladas no PPC de 2015.1.

Ademais dos resultados do workshop inicial de integracao, identificacdao de problemas e proposicao de solugdes, que serviram de

input prévio para o inicio do Programa Farol da Producdo, foram coletadas e sintetizadas as principais consideracdes das Avaliacdes
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Institucionais no SIGAA dos semestres 2019.1 e 2019.2.

3. Avaliagoes Institucionais no SIGAA

A Universidade tem plena convic¢do que para almejar uma boa qualidade académica, precisa exercer a autocritica, autoconhecer-
se e renovar-se. Para isto, todos os seus processos, produtos e comportamentos, envolvendo as dimensdes institucionais didatico-
pedagdgicas e administrativas, precisam ser avaliados.

Na Universidade Federal do Ceara, Campus em Russas, esse cendrio nao é diferente. De forma que o principal método de avaliacao
de resultados sao as avaliagdes institucionais. Essas avaliacdes buscam analisar diferentes aspectos com relagao ao ensino, a gestao e a
infraestrutura, de forma que seus resultados devem servir para formular acdes baseadas em estratégias de melhoria. Nesse sentido o
projeto Farol buscou, através dos resultados das avalia¢Oes, listar uma série de necessidades com relacao ao ensino, coordenacao e
infraestrutura para posteriormente serem desdobradas em acdes de melhorias e incorporada ao plano de a¢ao do curso.

O instrumento de avaliacao proposto aos discentes estabelece uma escala de notas que variam numa escala de 2 a 5, onde sao
avaliados pontos importantes com relacdo ao ensino, a gestao e coordenacao do curso e a infraestrutura da universidade. Essas avaliagcoes
ocorrem de forma semestral. Nos proximos tépicos serao mostradas as andlises dos resultados das ultimas quatro avaliagcdes realizadas
no curso de Engenharia de Producdo. Iniciando pelas questdes individuais, questdes abertas, avaliacdo da coordenacao e por fim, da
infraestrutura.

3.1. Avaliagoes individuais dos docentes

Nas avalia¢Oes individuais os alunos analisam alguns pontos relacionados principalmente ao ensino e a pratica pedagdgica do
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professor. Dentre esses pontos estao: planejamento pedagdgico, relacionamento e postura com os discentes, pontualidade e assiduidade
as aulas, dentre outros. Para cada um dos critérios sao atribuidas notas, numa escala de 2 a 5. Com base nessa sistematica os alunos
avaliam individualmente o professor com relacao a cada disciplina por ele ofertada. Como resultado tém-se a média do professor em cada
uma das disciplinas ministradas no semestre.

Nos semestres de 2019.1 e 2019.2, percebe-se que as maiores médias sao alocadas as disciplinas da unidade curricular referente
a estratégias e organizacdes, seguida da unidade de gestao da producdo. J& as menores médias ficam com as unidades de conteudos
basicos e de projetos. Esse fator esta relacionado as dificuldades dos alunos em cursar disciplinas de calculo, fisica e quimica que formam
a base matematica fundamental nos cursos de engenharia.

Ainda sobre as avaliacdes individuais dos docentes, foi identificado um aumento percentual com relacado a participacdo dos alunos
nos processos de avaliacdao no ultimo semestre. Esse crescimento pode estar relacionado pelas acdes de melhorias que estdao sendo
incrementadas de forma gradativa, tendo como base a opinido e avaliagao dos alunos.

3.2. Questoes abertas

Ainda no instrumento de avaliacdo institucional os alunos sao instigados a relatar pontos positivos e negativos com relacao a
pratica docente e disciplina ministrada. Nessa avaliacao os alunos ficam livres para expor suas criticas, suas opinides e sugestdes. Tendo
como base as avaliacdes institucionais realizadas nos semestres 2019.1 e 2019.2 foi possivel identificar as principais criticas e motivos de
reclamacgdes por parte dos discentes com relacao as praticas pedagoégicas dos docentes.

De posse dessas informacdes foi feita uma listagem apontando as principais criticas aos docentes com relacao as praticas de ensino

dos ultimos quatro semestres. Dentre elas estao:
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1- Falta de didatica;

2- Aulas cansativas e monoétonas;

3- Falta de aulas praticas e atividades em laboratorios;
4- Sistema de avaliagao;

5- Demora na entrega das provas;

6- Falta de bibliografia basica para a disciplina;

7- Falta de listas de exercicios;

8- Falta de organizacao das disciplinas;

9- Assiduidade; e,

10- Faltas e reposi¢cdes de aulas

Essa listagem contempla dez problemas mais recorrentes nas disciplinas dos ultimos quatro semestres. Esse levantamento é
importante e necessario para servir como base para o plano de acao do curso, de maneira que é uma das fontes de informacao na
elaboracao das acdes de melhoria no ensino propostas para o curso em questado. Além disso, serve como instrumento de ouvidoria, onde
através dele é possivel ouvi-los e considerar suas criticas e sugestoes, fazendo com que a gestao do curso e da universidade se tornem

cada vez mais participativa.

4. Plano de Agao

Um plano de acdo é uma das ferramentas mais simples e eficientes para o planejamento e acompanhamento de atividades, sendo
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utilizado para garantir que as tarefas propostas sejam realizadas. Utilizando como base os resultados coletados no primeiro Workshop de
Solucdes do Programa Farol da Producao e os resultados das avaliacdes institucionais do curso, foi elaborado um Plano de Ac¢ao do Curso
de Engenharia de Producdo do campus da UFC em Russas. Esse Plano de Acdo foi estruturado pelos docentes dos Conteudos
Profissionalizantes do curso, em Grupos de Trabalho realizados no campus, especificamente, por Prof. Dmontier Aragao Junior, Profa.
Daiane de Oliveira Costa, Prof. Rochelly Sirremes Pinto e Prof. Lucelindo Dias Ferreira, mas, também, a partir das solu¢cdes propostas no
Workshop de Solugcdes do Programa Farol, pelos estudantes dos diversos semestres do curso, representantes da Inovale Jr e do Centro
Académico.

O Quadro 5 mostra o Plano de Acdo proposto para o curso de Engenharia de produc¢dao da UFC, Campus em Russas. Esse
planejamento foi elaborado pautado em ag¢des necessarias e vistas como cruciais para o bom andamento do curso e, principalmente, sua
melhoria. Todas as acdes escaladas foram baseadas nos resultados das Avaliagdes Institucionais realizadas pelos alunos e no workshop de

solugdes mediado pelo Farol da producao.

E importante referir que algumas ag¢des foram implementadas em 2019.2, de forma experimental, pois no curso de Engenharia
de Produgao, campus de Russas, ha um Plano Anual de Melhoria Continua denominado Programa Farol da Producao, em atividade

desde o inicio do ano de 2019.

PLANO DE MELHORIA DOS CURSOS DE GRADUACAO UFC Pagina 12



PLANEJAMENTO DAS ACOES DE MELHORIA (com base nos dados de 2019)

Quadro 5. Planejamento das agdes de melhoria do curso referente as atividades de ensino, gestdo, pesquisa e extensdo (continua)

O que?

Quem?

Onde?

Por qué?

Quando?

Como?

Ensino

Adogao de novas metodologias de
ensino

Professores

UFC

Melhorar as aulas e proporcionar
clareza na exposicao dos conteudos

Todo semestre

- Adocao de novas metodologias
que auxiliam no ensino;

- Participacdo de cursos de
capacitacdo  promovidos pela
UFC;

- Criagdo de repositério com
praticas baseadas em metodologias
ativas aplicadas no curso de
Engenharia de Produgdo e em
disciplinas do Conteudos Basicos.
- Criacdo de Sala de Metodologias
Ativas, para  auxiliar no
desenvolvimento de projetos com
os alunos

Elaborar e seguir o plano de
ensino

Professores

UFC

Proporcionar planejamento e
organizacao para estudar previamente
para as aulas e provas

Todo semestre

- Elaborar o Plano de Ensino e
detalhar o  cronograma de
conteudo, provas e avaliacdes com
datas previamente estabelecidas;

- Seguir o plano de ensino.
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Quadro 5. Planejamento das a¢des de melhoria do curso referente as atividades de ensino, gestdo, pesquisa e extensdo (continuagao)

O que? Quem? Onde? Por qué? Quando? Como?
Fornecer material complementar Professores UFC Proporcionar ao aluno um material de | Todo semestre | - Elaborar material de estudo para
de apoio as disciplinas no SIGAA, estudo além do material bibliografico os alunos e disponibilizar em
Google Drive ou Dropbox da ementa. Esse material pode ser em repositorios comuns;
forma de listas de exercicios - Disponibilizar capitulos de livros

ou artigos cientificos no SIGAA,
de acordo com a necessidade;
-Elaborar listas de exercicios.

° Elaborar um plano de reposigao Professores UFC Em caso de faltas o professor devera | Todo semestre | - Elaborar um plano de reposi¢ao

E de aulas repor as aulas sem causar danos € nem de aulas;

5 prejuizos aos alunos - Consultar os alunos sobre as
possiveis datas de reposicdo de
aulas.

Proposta de estudos dirigidos e Professores UFC Propor estudos dirigidos sobre o | Todo semestre | - Propor estudos dirigidos sobre
praticas que utilizem conteudo que esta sendo trabalhado temas relacionados ao conteudo;
metodologias ativas em sala, com o intuito de aprofundar - Elaborar atividades dirigidas
os conhecimentos e também para sobre conteudos especificos que
suprir alguma falta do professor nas sejam relacionados ao tema.
aulas
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Quadro 5. Planejamento das agdes de melhoria do curso referente as atividades de ensino, gestdo, pesquisa e extensdo (continuago)

O que? Quem? Onde? Por qué? Quando? Como?

Atualizagdo da Matriz Curricular | Coordenagao; UFC Ha  auséncia  de disciplinas | 2019.2 ¢ 2020.1 | - Elaborar nova grade curricular

do Curso de Engenharia de Professores fundamentais para o curso, como para o curso de Engenharia de

Produgéo do campus da UFC em Gestdo de  Projetos,  Gestéo Produgio;

Russas Tecnologica;  Além  disso, as - Inserir disciplinas especificas do
disciplinas especificas poderiam estar curso, que estdo ausentes na grade
melhor distribuidas ao longo do curso, atual;

e ndo somente nos ultimos semestres; - Balancear carga horéaria dos

aumentar disciplinas optativas-livres e semestres;

carga horaria de estagio obrigatorio - Distribuir melhor e antecipar
disciplinas especificas do curso.

Promover capacidade de Coordenagao; UFC Desenvolver competéncias e | Continuo,com | - Criar grupos para debates de

=~ argumentacdo, criticidade e Técnicos; habilidades fundamentais para o perfil | inicio em 2019.2 | questdes sociais, interligados as
; demais competéncias e Assisténcia do egresso disciplinas do curso — Papo
5 habilidades dos estudantes Estudantil Plural;

- Conectar os conhecimentos das
disciplinas, através de trabalhos
comuns e/ou projetos que
abarquem mais de que um
conhecimento e uso de artigos para
debates e/ou sala de aula invertida;
- Oferta de disciplinas optativas
que possuam viés transdisciplinar
ou que abordem temas sociais para
identificar  potencialidades do
curso na resolucdo de problemas
da comunidade.
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Quadro 5. Planejamento das a¢des de melhoria do curso referente as atividades de ensino, gestdo, pesquisa e extensdo (continuagao)

O que? Quem? Onde? Por qué? Quando? Como?
Estimular criatividade e promover | Coordenagao; UFC Desenvolver competéncias e | Continuo, com | - Criagdo de grupo para estimulo a
bem-estar Técnicos; habilidades fundamentais para o perfil | inicio em 2019.2 | leitura, Grupo de Literatura
Assisténcia do egresso Aberta Mente, GLAM.
Estudantil
Desenvolver habilidades de uso Coordenacio; UFC Desenvolver competéncias e | Continuo, com | - Promover e/ou apoiar iniciativas
= de ferramentas e métodos Técnicos habilidades fundamentais para o perfil | inicio em 2019.1 | para arealizagdo de cursos de curta
Z’ especificos para o curso do egresso ou média durag@o sobre softwares,
= NAFeC
Desenvolver habilidades de Coordenacio; UFC Desenvolver competéncias e | Continuo,com |- Criar grupo de Teatro
comunicagao Técnicos; habilidades fundamentais para o perfil inicio 2020.1 Organizacional;
Assisténcia do egresso - Criar um Apéndice do GLAM
Estudantil para leitura e impostacdo vocal,
Grupo de Leituras Publicas.
Workshop de solugdes do Coordenagao UFC Discutir juntamente com os alunos os | Continuo, com 1 | - Realizar uma reunido juntamente
o | Programa Farol da Produgéo principais problemas enfrentados pelo reunido por com os discentes, CA, EJ,
ﬂg curso e a¢des de melhorias semestre Coordenagdo de Curso, docentes
3 das areas especificas do curso para

discutir os problemas e propor
agoes de melhoria.
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Quadro 5. Planejamento das a¢des de melhoria do curso referente as atividades de ensino, gestdo, pesquisa e extensdo (continuagao)

O que? Quem? Onde? Por qué? Quando? Como?
Propor uma Coordenagao de Coordenagao UFC Dificuldade dos estudantes em Continuo - Realizar o acompanhamento dos
Estagios conseguir contatos com empresas, estudantes que estdo em busca de
e/ou realizar estagios nas empresas do estagio;

Vale do Jaguaribe - Divulgar o curso e os problemas
que podem ser resolvidos pela
area de Engenharia de Produgao
em empresas da regido do Vale
do Jaguaribe;

- Realizar convite aos empresarios
da regido para colaboragdo e/ou
° apresentagdo do curso na Semana
g das Engenharia.
6 Elaborar Mural do Curso de Coordenacio; UFC Dificuldade de comunica¢do entre Continuo, - Definir quais sdo as informagoes
Engenharia de Produgao discentes do Coordenagao, discentes, EJ, CA; iniciando em mais relevantes para apresentar no
curso; EJ; CA sobretudo, comunica¢do sobre os 2019.2 mural;

projetos em atividade - pelo - Convidar os integrantes da EJ e

instagram ou redes sociais o volume CA para colaborar;

de informagdo ¢ muito elevado e ha - Definir layout e apresentar

dificuldade de triagem proposta.

Criar a Logo do Curso de Coordenacio; UFC Fortalecimento do curso e da 2019.2 - Requisitar logo ao Time
Engenharia de Producao do discentes; divulgacdo na comunidade e entre os Organizacional Publicitério;
campus da UFC em Russas Time discentes - Apresentar aos docentes e
Organizacional discentes para aprovacdo e/ou
Publicitario melhoria.
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Quadro 5. Planejamento das agdes de melhoria do curso referente as atividades de ensino, gestdo, pesquisa e extensdo (continuagao)

O que? Quem? Onde? Por qué? Quando? Como?
Modelagem dos processos do Coordenacio; UFC Dificuldade em compreender alguns 2020.1 - Aplicar questionario com
curso ¢ da Coordenacgao Bolsistas de processos da coordenacao; secretarios dos cursos e
Iniciagdo conhecimento  tacito deve  ser Coordenadores para identificar
Académica convertido em conhecimento pontos/processos criticos;
g (BIA) explicito para facilitar a transi¢do na - Modelar processos criticos e
§ gestdo e reduzir o retrabalho verificar lacunas;
o - Sugerir melhorias ou alternativas
para superar as lacunas;
- Definir Procedimentos
melhorados;
- Definir formularios de apoio.
Formalizar grupo de pesquisa na Direcao; UFC Apoiar o desenvolvimento cientifico 2019.2 - Criagao do Grupo de Pesquisa
area de Engenharia de Produgio Coordenagao; dos discentes na area de Engenharia em Engenharia de Produgdo -
= docentes do de Producdo no campus da UFC em GEPRO
2 Curso Russas
% Definigdo de espago para a Diretoria UFC Estruturar um local fisico para a 2019.2 - Requisi¢do de sala para a
a realizagd@o dos trabalhos do grupo Académica; realizag@o das atividades do Grupo de estruturagdo do Laboratorio de
de pesquisa na area de Coordenagao; Pesquisa em Engenharia de Produgao Gestdo, Desenvolvimento ¢
Engenharia de Produgao docentes do — GEPRO Inovagao — LGDI
curso
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Quadro 5. Planejamento das agdes de melhoria do curso referente as atividades de ensino, gestdo, pesquisa e extensdo (continuago)

vinculos entre a comunidade e a
Universidade para a resolucdo de
problemas locais.

O que? Quem? Onde? Por qué? Quando? Como?
Obter vaga para profissional Direcéo; UFC E necessario um profissional para 2020.1 - Abertura de vaga para técnico em
técnico para apoiar o Coordenacio; auxiliar na defini¢do e estruturacao de laboratorio na area de Gestdao de
desenvolvimento das atividades docentes do projetos; prospecgdo, avaliagdo e Operagdes, para apoiar 0
no LGDI e GEPRO curso identificagdo de novas oportunidades; funcionamento do LGDI e
realizagdo de contatos com empresas, GEPRO
apoiando a documentagdo para a
. formalizacdo dos processos junto a
2 UFC.
% Oferta de cursos e suporte ao Coordenagdo; UFC Desenvolvimento de competéncias e 2019.2 - Pedir bolsas para estudantes
& desenvolvimento cientifico dos docentes do habilidades relacionadas ao desenvolverem e apoiarem outros
discentes do curso de Engenharia curso desenvolvimento cientifico na area; estudantes na formagdo em areas
de Produgao assim como, apoiar 0 de metodologia cientifica, com
desenvolvimento dos Trabalhos de curso sobre Bases de Dados,
Conclusdo de Curso. Mendeley, métodos para a
pesquisa em Engenharia de
Produg@o (survey, Estudo de Caso,
Pesquisa-Acao).
Promover capacidade de Técnicos; UFC Necessidade de desenvolver 2019.2 - Criagdo de grupos para debates
argumentagdo, criticidade e Apoio habilidades e competéncias nos de aspectos sociais, culturais ¢ que
o demais competéncias e Estudantil; estudantes, transdisciplinaridade, envolvam a comunidade do Vale
e habilidades dos estudantes e na CA; consciéncia sobre questdes de Diretos do Jaguaribe, a exemplo do Grupo
5_:; comunidade do Vale d Jaguaribe Coordenagao Humanos; envolver a comunidade, Papo Plural
e} além dos estudantes, e promover
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Quadro 5. Planejamento das agdes de melhoria do curso referente as atividades de ensino, gestdo, pesquisa e extensao (continuago)

comunidade do Vale do Jaguaribe os
beneficios do curso de Engenharia de
Produgdo, isto é, como a EP pode
resolver os problemas da regido —
desta  forma, estimulando na
comunidade a busca por formagdo, e
nos empresarios, a busca por
profissionais na area.

Leituras Publicas.

O que? Quem? Onde? Por qué? Quando? Como?
Formagao de grupos para discutir Técnicos; UFC Necessidade de desenvolver 2019.2 - Criagdo de grupos que permitam
temas criticos na sociedade e Apoio habilidades e competéncias nos a movimentacdo da espiral do
promover o interesse pela Estudantil; estudantes, transdisciplinaridade, conhecimento, e a
literatura entre os estudantes do CA; consciéncia sobre questdes de Diretos transdisciplinaridade, a exemplo
campus e na comunidade do Vale | Coordenagao Humanos; envolver a comunidade, do GLAM (Grupo de Literatura
do Jaguaribe além dos estudantes, e promover Aberta Mente)
vinculos entre a comunidade e a
Universidade para a resolugdo de
problemas locais.
= Desenvolvimento de habilidades Técnicos; UFC Necessidade de momentos de bem- 2020.1 - Criacao grupos para o
a de comunicagao e divulgagdo do Apoio estar para os discentes, docentes ¢ treinamento vocal, de
*q;: curso de Engenharia de Produgao Estudantil; técnicos; assim como, possibilitar a apresentagdo e desenvolver
= na comunidade do Vale do CA; melhoria  de  capacidade  de habilidades teatrais — Grupo de
Jaguaribe Coordenacgédo comunica¢do; e, mostrar para a Teatro Organizacional e
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Contatos

Coordenador: Lucelindo Dias Ferreira Junior
E-mail: lucelindo.ferreira@ufc.br

Vice Coordenadora: Rochelly Sirremes Pinto
E-mail: rochellysirremes@ufc.br

Secretario: Edi Carlos Rebougas de Oliveira
Email: edioliveira.ufc@gmail.com
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Nome e assinatura dos membros participantes e NDE (em

exercicio no periodo da aprovacgdo)

Nome Assinatura
Prof. Dr. Lucelindo Dias Ferreira Junior Vide ata do NDE
Prof. Dr. Sérgio Xavier Barbosa Araujo Vide ata do NDE
Prof. Dr. George Luiz Gomes de Oliveira Vide ata do NDE
Prof. Dr. Candido Jorge de Sousa Lobo Vide ata do NDE
IProfa. Ma. Rochelly Sirremes Pinto Vide ata do NDE
Profa. Dra. Silvia Teles Viana Vide ata do NDE
IEdi Carlos Reboucas de Oliveira Vide ata do NDE

Ciéncia do CPAC
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UNIVERSIDADE
FEDERAL po CEARA

17 SESSA0 DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE (NDE) DO CURSO DE
ENGENHARIA DE PRODUCAO DO CAMPUS UFC RUSSAS

Ata da 172 Sessdo do Sessdo do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do Curso de Engenharia de
Produgdo do Campus UFC Russas, realizada no
dia 16 de outubro de 2019.

As 17h do dia 16 de outubro de 2019, na sala da Coordenagdo do Curso de
Engenharia de Produgio Campus UFC Russas, foi realizada a 17* Sesséo do Sessdo do
Sessdo do Nicleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Engenharia de Produgdo do
Campus UFC Russas, presidida pelo Professor Dr. Lucelindo Dias Ferreira Junior,
com a presenga dos membros: Prof. Dr. Sérgio Xavier Barbosa Aratjo, Prof. Dr.
George Luiz Gomes de Oliveira, Prof. Dr. Candido Jorge de Sousa Lobo, Prof.* Ms.
Rochelly Sirremes Pinto e a Prof.* Dr? Silvia Teles Viana. ABERTURA DA
SESSAQ: Havendo numero legal, o Presidente da reunido do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do Curso de Engenharia de Producéio do Campus UFC Russas
declarou aberta apresentando o ponto da pauta a ser discutido e que foi aprovado: 1.
Programa Farol da Produgio e Plano de Aciio: FOI APRESENTADO A
AVALIACAO DO PROGRAMA FAROL DA PRODUCAO BEM COMO O
PLANO DE ACAO DO CURSO; 2. Auto Avaliag¢iio do NDE: FOI REALIZADA
A AUTOAVALIACAO DO NDE SENDO CONSIDERADA POSITIVA A
ATUACAO DO MESMO DURANTE O SEMESTRE 2019.1; Nada mais havendo
a tratar, Prof. Dr. Lucelindo Dias Ferreira Junior, deu por encerrada a sessdo, da qual
eu, Edi Carlos Rebougas de Oliveira, Secretario do Curso de Engenharia de Produgéo
do Campus UFC Russas, lavrei a presente ATA a qual, depois de aprovada, sera
assinada pelos seguintes membros.
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